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Forvaltningsberittelse

Styrelsen och verkstéallande direktéren fér Telge Tillvaxt (i Sédertalje) AB, 556837-2568 far harmed
avge érsredovisning for 2012.

Allmant om verksamheten

Agarférhallanden

Telge Tillvaxt (i S6dertélje) AB, org nr 556837-2568, &gs till 93 % av Telge (i Sédertélje) AB, org nr
556307-6867, sate i Sodertalje kommun. Moderféretag i hela koncernen ar Sédertélje Kommuns
Forvaltnings AB, org nr 556570-7139, séte i Sédertélie kommun. Ovriga delagare med vardera 1 % av
aktierna &r Folksam, Kooperativa Férbundet, Manpower, Mekonomen, Peab, Scania samt Swedbank.

Detta ar bolagets andra verksamhetsar.

Information om verksamheten

Telge Tillvaxt ska anstalla arbetslosa ungdomar fran Sédertélje kommun. Anstélliningen skall vara
maximalt ett ar. Ungdomarna skall hyras ut eller férmedlas till privata féretag och andra organisationer.
Syftet &r att ungdomarna ska fa annat jobb eller borja studera. Genom Telge Tillvaxt far de
arbetslivserfarenhet, kontakter, referenser och kunskap om arbetslivet. Alla ungdomar utfér arbete fér
Sédertélie kommun och Telge. Under anstaliningen erbjuds méjlighet till utbildning, coachning och
studier som 6kar deras anstéliningsbarhet och sjalvkansla. Under anstallningstiden soker alla aktivt
andra arbeten. Telge Tillvaxt ar inte ett vanligt bemanningsbolag utan har till huvudsyfte att
kompetensutveckla ungdomarna sa att de i slutandan far fast anstélining eller vill bérja studera. Malet
ar att anstaliningstiden i Telge Tillvaxt skall vara sa kort som mdjligt.

Ekonomisk 6versikt

2012 2011
Nettoomsattning, kkr 14 285 10708
Finansnetto, kkr -29 -81
Resultat efter fin. poster, kkr -2 858 325
Avkastning pa eget kapital, % neg 22,8
Balansomslutning, kkr 8772 13769
Soliditet, % 22,8 14,5
Investeringar, kkr - 58
Medelantalet anstéllda 46 37

Handelser av vasentlig betydelse for foretaget som intréffat under
rakenskapsaret eller efter dess slut

181 personer bérjade pa Telge Tillvaxt under 2012. 64 personer foljde med frdn 2011. 136 personer
har slutat. Vid arsskiftet hade Telge Tillvaxt 102 personer anstéllda eller pa praktik. 103 av de som
slutade under 2012 gick vidare till jobb eller studier (76 %). Enligt Arbetsférmedlingens statistik for
januari-oktober 2012 hade 78 % jobb eller studier tre manader efter att de slutat pa Telge Tillvéxt. Den
genomshnittliga anstaliningstiden under 2012 var fem manader. 27 % hade férsérjningsstéd innan de
bérjade i Telge Tillvaxt. Totalt sedan starten 1 april 2011 har 292 personer varit med i Telge Tillvaxt.

2012 uppnadde vi goda resultat med att fa ungdomar till jobb och studier. Kundk&nnedomen och

-nojdheten bland Sodertéljes foretagare har 6kat. Det &r gladjande att ryktet bland stadens ungdomar

&r gott. Det har visat sig genom att det blivit [&ttare att rekrytera under aret. Intresset fran

Europapolitiker, riksdagsledaméter, departement, myndigheter och andra kommuner har varit mycket :
stort under aret. Eft tjugotal besok har gjorts, bl.a. av EU-parlamentariker, arbetsmarknadsutskottets /Z;
ordférande och finansdepartementet. Telge Tillvéxt har omnamnts i savél nationell som lokal 7

dagspress ett flertal ganger. /‘{
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2012 har praglats av systematisering och strukturering av féretagets arbetsprocesser. Rutiner fér
rekrytering, utbildning, salj, matchning, uthyrningar etc. har etablerats. Andelen misslyckade
uthyrningar har kraftigt minskat sedan 2011. Enligt Telge Tillvaxts N&jdKundindex (NKI) skulle 91 % av
bolagets kunder rekommendera oss till andra féretag (9 % svarar Vet gj). Konsulternas sjukfranvaro
har pendlat mellan 6 och 16 %. Ett I6pande arbete gors for att sanka sjukfranvaron.

Telge Tillvaxt gjorde ett negativt resultat fore skatt pa 2,9 MSEK 2012. Detta beror bl a pé att
uthyrningarna och erséttningen fran Sédertalie kommun varit l&gre &n budgeterat. Telge Tillvaxts
affars- och intaktsmodell maste utvecklas eftersom nuvarande affarsmodellen ar motsagelsefull da
uthyrningar som évergar i anstallining innebar minskade intékter i verksamheten. Infér 2013 har ett
antal &tgarder vidtagits fér att uppna ett noliresultat, bland annat inférs tre dagars arbetsvecka for
konsulterna och personalneddragningar av den fasta personalen.

Under 2012 hyrde Telge Tillvaxt ut ungdomar till 55 féretag. Scania ar, utdver Sédertéalie kommun,
foretagets storsta kund och har hela tiden minst fem konsulter inhyrda inom produktionen. Atta
ungdomar fran Telge Tillvaxt har under 2012 fatt jobb pé Scania. Coop utbildar I6pande konsulter i
service, kassa- och livsmedelshantering och ett flertal butiker i sédra Stockholm hyr I6pande in
personal. Aven Mekonomen hyr I6pande in personal till olika delar av sin verksamhet, alltifran
ekonomiadministratérer till dackbyte och butikspersonal. Samarbete med ett antal kunder har inietts for
att Idpande utbilda ungdomar fran Telge Tillvaxt och ingé i kundens personalpool. Under 2012 inleddes
samtal om omfattande samarbete med tva nya storféretag: SPP och Axel Johnson AB.

Konsultbolaget Pre Era genomférde under aret en 6versyn av Telgekoncernen. | den avidmnade
rapporten var man mycket positiva till Telge Tillvaxt som en social satsning mot en grupp som &r viktig
att prioritera for att undvika kriminalitet och utanférskap.

Forvantningar avseende den framtida utvecklingen

Malen for 2013 &r:

* Att g6ra ett ekonomiskt nollresultat.

* Att 70 % av de som slutar pa Telge Tillvéxt gar till jobb (50 %) eller studier (20 %) samt att 70 %
aven &r i jobb
eller studier tre manader efter avslut.

* Att varje manad ha 25-30 personer uthyrda till privata féretag, 30 personer i arbete for kommunen
och 15 personer i arbete f6r Telge. Med en genomsnittlig anstéliningstid pa fyra ménader medfér
detta att drygt 200 ungdomar kan vara anstallda under 2013.

* Att alla delégare ar aktiva, hyr in personal eller bidrar med utbildningsplatser.

Farhoppningar finns om fortsatt medfinansiering fran Europeiska socialfonden. Avsikten ar ocksa att fa
till ett fortsatt avtal med Sédertélje kommun.

Dispositioner betrédffande vinst eller férlust
Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel, kronor 1 000 000, disponeras enligt féljande:

Belopp i kr
Balanseras i ny rakning 1 000 000
Summa 1 000 000
Vad betraffar féretagets resultat och stalining i 6vrigt, hanvisas till efterféljande resultat- och /
balansrakningar med tillhérande boks|utskommentarer.// P
/{/‘
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Belopp i kkr Not 2012-01-01- 2011-01-07-
2012-12-31 2011-12-31
Rérelsens intdkter 1
Nettoomsattning 2 14 285 10 708
Ovriga rérelseintakter 3 3499 3029
17 784 13737
Rérelsens kostnader 1
Ovriga externa kostnader 4,5 -4 263 -3 478
Personalkostnader 6 -16 339 -9 850
Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar 7 -11 -3
Rorelseresultat -2 829 406
Resultat fran finansiella poster
Rénteintakter och liknande resultatposter 13 4
Réntekostnader och liknande resultatposter -42 -85
Resultat efter finansiella poster -2 858 325
Resultat fore skatt -2 858 325
Skatt pa arets resultat 8 627 -88
Arets resultat - -2 231

237 /
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Balansrdkning

Belopp i kkr Not 2012-12-31 2011-12-31

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 9 43 55

43 55

Summa anliggningstillgangar 43 55

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 651 942

Fordringar hos koncernféretag 2 649 10 702

Ovriga fordringar 1147 331

Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 10 4282 1739
8729 13714

Summa omsiéttningstillgangar 8729 13714

SUMMA TILLGANGAR 8772 13769
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Balansrékning

Belopp i kkr Not 2012-12-31 2011-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 11

Bundet eget kapital

Aktiekapital (1 000 aktier) 1000 1000
1000 1000

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller fériust 3231 763

Arets resultat -2 231 237
1000 1 000

Summa eget kapital 2 000 2 000

Langfristiga skulder

Skulder till Sédertlje kommun 12,13 3300 -
3300 -

Kortfristiga skulder

Checkrékningskredit 13 - 6318

Leverantorsskulder 194 120

Skulder till koncernféretag 301 510

Ovriga skulder 822 2702

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter 14 2155 2119
3472 11769

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 8772 13769

POSTER INOM LINJEN

Stallda sakerheter Inga Inga

Ansvarsforbindelser Inga Inga /_
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Redovisningsprinciper och bokslutskommentarer

Belopp i kkr om inget annat anges

Allmé&nna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allménna rad férutom redovisning av koncernbidrag dér Redovisningsradets akutgrupps uttalande
URAY7 tillampats.

Varderingsprinciper m m :
Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats till anskaffningsvérden om inget annat anges nedan.

Redovisning av intédkter

Intakterna redovisas i den omfattning det &r sannolikt att de ekonomiska férdelarna kommer att
tillgodogoras bolaget och intékterna kan beréknas pa ett tillforlitligt satt.

Avskrivningsprinciper fér anldggningstillgdngar
Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvarden minskat med beréknat
restvérde. Avskrivning sker linjart ver tillgdngens berdknande livsidngd.

Féljande avskrivningsprocent har tillampats, varvid hansyn tagits till innehavstiden fér under aret
férvarvade och avyttrade tillgangar.

Anléaggningstillgangar % per ar
Materiella anlaggningstillgangar:

-Inventarier, verktyg och installationer 20
Skatt

Féretaget tillampar Bokféringsnamndens allmanna rad om redovisning av inkomstskatter, BFNAR
2001:1. Total skatt utgérs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Uppskjutna skattefordringar i
avdragsgilla temporéra skillnader och underskottsavdrag redovisas endast i den mén det &r sannolikt
att dessa kommer att medféra lagre skatteutbetalningar i framtiden.

Fordringar
Fordringar &r redovisade till anskaffningsvarde minskat med eventuell nedskrivning.

Leasing

Bokféringsnamndens allménna rad BFNAR 2000:4 om redovisning av leasingavtal tillampas. Samtliga
leasingavtal redovisas som operationella i enlighet med dessa regler.

Koncernférhallanden

Overgripande koncernredovisning uppréttas av Sodertélje Kommuns Férvaltning AB. Minsta 4 '
koncernredovisning uppréttas av Telge (i Sédertélje) AB. /g A/
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Definition av nyckeltal
Avkastning pa eget kapital
Resultat efter finansiella poster i procent av genomsnittligt justerat eget kapital

Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutningen. f /
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Noter

Not 1 Ink6p och forsidljning mellan koncernbolag

8(11)

Av féretagets totala inkdp och forséljning matt i kronor avser 47 % (98) av inképen och 73 % (93) av
férsaliningen andra foretag inom hela den féretagsgrupp som foretaget tillhér.

Not 2 Nettoomséttning

2012-01-01- 2011-01-07-
2012-12-31 2011-12-31
Koncernbolag 2 246 1459
Sddertalje kommun 8 184 8473
Ovriga 3855 776
14 285 10 708

Not 3 Ovriga rorelseintakter
2012-01-01- 2011-01-07-
2012-12-31 2011-12-31
Bidrag fran ESF 3499 3029
Summa 3 499 3029

Bolaget har beviljats bidrag fran ESF till ett totalt belopp om maximalt 9 401 kkr fér &ren 2011-2013.

Not 4 Leasingavgifter avseende operationell leasing

2012-01-01- 2011-01-07-
2012-12-31 2011-12-31
- Tillgangar som innehas via operationella leasingavtal
Réakenskapsarets leasingkostnader exklusive lokalhyror 674 446
Not 5 Arvode och kostnadsersattning till revisorer
2012-01-01- 2011-01-07-
2012-12-31 2011-12-31
KPMG AB
Revisionsarvode 35 25
Summa 35 25
Not 6 Anstéllda och personalkostnader
Medelantalet anstéllda
2012-01-01- 2011-01-07-
2012-12-31 2011-12-31
Man 25 19
Kvinnor 21 18
Totalt 46 37
Konsférdelning i foretagsledningen
' 2012-12-31 2011-12-31
Andel kvinnor
Styrelsen 40 %
Ovriga ledande befattningshavare 40 %

;;;fi’//
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Léner, andra erséttningar och sociala kostnader
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2012-01-01- 2011-01-07-

2012-12-31 2011-12-31
Styrelse och VD 805 661
Ovriga anstallda 12 451 7 480
Summa 13 256 814
Sociala kostnader 3606 1804
(varav pensionskostnader) 845 293

Av foretagets pensionskostnader avser 249 (f & 242) gruppen styrelse och VD.

Avgangsvederlag

Vid uppsagning av VD fran féretagets sida galler ett avgangsvederlag motsvarande 6 ménadsloner
utéver uppsagningstiden 6 manader i det 16nelage som galler vid tidpunkten fér uppsagningen. Vid ny
anstalining eller inkomst fran annan férvarvsverksamhet ska avgangserséttningen reduceras med
belopp motsvarande ny inkomst under 12-méanadersperioden. Ovriga anstallningsformaner ska galla
under uppségningstiden, oavsett vilkken part som pakallat uppségningen av avtalet.

Sjukfranvaro
2012-12-31 2011-12-31

Total sjukfranvaro som en andel av ordinarie arbetstid 26,9 % 28,0 %
Andel av den totala sjukfranvaron som avser
sammanhangade sjukfranvaro pa 60 dagar eller mer 14,4 % 0,0 %
Sjukfranvaron fordelad efter kon:

Man 252 % 25,8 %

Kvinnor 28,4 % 29,9 %

Sjukfranvaron fér varje ovanstaende grupp anges i procent av gruppens sammanlagda ordinarie
arbetstid. Sjukfranvaro i grupper med hégst 10 anstallda och sjukfranvaro som kan hénféras till enskild

individ redovisas €j.

Den ordinarie arbetstiden har definierats som arbetstid enligt kollektivavtal eller annat avtal med den
anstéllda. Semesterledighet och tjanstledighet ingar i ordinarie arbetstid.

Not 7 Avskrivningar av materiella och immateriella
anlaggningstillgangar

2012-01-01- 2011-01-07-
2012-12-31 2011-12-31
Inventarier, verktyg och installationer 11 3
Summa 11 3
Not 8 Skatt pa arets resultat
' 2012-01-01- 2011-01-07-
2012-12-31 2011-12-31
Aktuellt skattekostnad(-) [/skatteintakt(+)]
Periodens skattekostnad (/skatteintakt) -2 -4
-2 -4
Uppskjuten skattekostnad(-) [/skatteintékt(+)]
Skatt hanforlig till koncernbidrag - 629 -84
629 -84
Total redovisad skattekostnad 627
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Not 9 Inventarier, verktyg och installationer
2012-12-31 2011-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets borjan 58 -
~-Nyanskaffningar - 58
-Avyttringar och utrangeringar -1 -
57 58
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets bérjan -3 -
-Arets avskrivning enligt plan enligt anskaffningsvarden -11 -3
-14 -3
Redovisat virde vid arets slut 43 55
Not 10 Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
2012-12-31 2011-12-31
Upplupen intakt, annu ej utbetalda bidrag ESF 3700 1699
Upplupen intakt, 6vrigt 582 -
Forutbetald kostnad, sociala avgifter - 40
4282 1739
Not 11 Eget kapital
Aktie- Fritt eget
kapital kapital
Vid arets boérjan 1000 1 000
Erhallet koncernbidrag 2 861
Skatteeffekt pa erhallet koncermnbidrag -629
Arets resultat -2232
Vid arets slut 1000 1000
Not 12 Skulder till S6dertédlje kommun
2012-12-31 2011-12-31
Forfallotidpunkt, 1-5 ar fran balansdagen 3300 -
3300 -

Innevarande ar redovisas negativt saldo pa Plusgirokontot som en langfristig skuld till Sdertalje
kommun. Plusgirokontot ingar i Sédertalje kommuns kontostruktur. Sédertélje kommun &r juridisk

agare till kontot.

Not 13 Checkrakningskredit

2012-12-31

2011-12-31

Beviljad kreditiimit

5000

10 000
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Not 14 Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
2012-12-31 2011-12-31

Upplupna kostnader, semesteriéneskuid 534 600
Upplupna kostnader, sociala avgifter 253 282
Upplupna kostnader, 16ner 644 692
Upplupna kostnader, pensionspremier 464 265
Upplupna kostnader, verksamhetsutvardering 191 200
Upplupna kostnader, évrigt 69 80

2 155 2119

Harry McNeil

Verkstd lgnde direktor ,
; | _ ) .
’“: :‘ /;ﬂ-ﬂ AU -
Jar{Lindgre
< ?Q ///
: Lindewia Cecilia Stahl Tomas Anderson
Marita Larnestad Mikael Petersson

VAr revisionsberattelse har lamnats 2013- 05 -2Y
KPMG AB

Stefan Tarnell
Aukforiserad revisor
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Revisionsberattelse

Till &rsstdmman i Telge Tillvéxt (i Sodertélje) AB, org. nr 56566837-2568

Rapport om arsredovisningen

Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Telge Tillvaxt (i
Sodertélje} AB for ar 2012.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar for drsredovis-
ningen

Det &r styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret
for att upprétta en arsredovisning som ger en réttvisande bild
enligt &rsredovisningslagen och for den interna kontroll som
styrelsen och verkstéllande direktéren beddémer &r nddvéndig
for att upprétta en &rsredovisning som inte innehéller vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller pé fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att uttala oss om arsredovisningen pé grundval av
var revision. Vi har utfort revisionen enligt International Stan-
dards on Auditing och god revisionssed i Sverige. Dessa stan-
darder kréver att vi foljer yrkesetiska krav samt planerar och
utfér revisionen for att uppna rimlig sékerhet att &rsredovis-
ningen inte innehéller vésentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika &tgérder inhdmta revi-
sionsbevis om belopp och annan information i &rsredovisning-
en. Revisorn véljer vilka atgéarder som ska utforas, bland annat
genom att bedéma riskerna f6r vasentliga felaktigheter i &rsre-
dovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller p& fel.
Vid denna riskbedémning beaktar revisorn de delar av den
interna kontrollen som &r relevanta fér hur bolaget uppréttar
arsredovisningen for att ge en réttvisande bild i syfte att utfor-
ma granskningsatgédrder som &r &ndamaélsenliga med hénsyn till
omstindigheterna, men inte i syfte att géra ett uttalande om
effektiviteten i bolagets interna kontroll. En revision innefattar
ocksd en utvérdering av dndamaélsenligheten i de redovisnings-
principer som har anvénts och av rimligheten i styrelsens och
verkstéllande direktérens uppskattningar i redovisningen, lik-
som en utvardering av den &vergripande presentationen i 4rs-
redovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillréckliga och
andamalsenliga som grund for véra uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréattats i enlighet
med &rsredovisningslagen och ger en i alla vdsentliga avseen-
den rattvisande bild av Telge Tillvaxt (i Sodertélje) ABs finansiel-
la stéllning per den 31 december 2012 och av dess finansiella
resultat for &ret enligt &rsredovisningslagen. Forvaltningsberat-
telsen &r forenlig med arsredovisningens &vriga delar.

Vi tillstyrker dérfér att drsstdmman faststéller resultatrdkningen
och balansrakningen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Utdver vér revision av arsredovisningen har vi &ven utfért en
revision av férslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst
eller forlust samt styrelsens och verkstillande direktdrens
forvaltning for Telge Tillvaxt (i Sodertélje) AB for &r 2012.

Styrelsens och verkstéllande direktdrens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betréffande bolagets vinst eller férlust, och det &r styrelsen och
verkstéllande direktéren som har ansvaret for férvaltningen
enligt aktiebolagslagen.

Revisorns ansvar

Vart ansvar &r att med rimlig sékerhet uttala oss om forslaget till
dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust och om
férvaltningen pa grundval av var revision. Vi har utfért revisio-
nen enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispo-
sitioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat
om forslaget &r forenligt med aktiebolagstagen.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi utéver
var revision av &rsredovisningen granskat vésentliga beslut,
&tgérder och férhallanden i bolaget for att kunna bedéma om
ndgon styrelseledamot eller verkstéllande direktéren &r ersétt-
ningsskyldig mot bolaget. Vi har dven granskat om nédgon sty-
relseledamot eller verkstéllande direktéren p& annat sétt har
handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller
bolagsordningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Vi tillstyrker att &rsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstéllande direktdren ansvarsfrihet for rékenskapséret.

Eskilstuna 2013- 2§ - 27

KPMG AB
4

Stefan Tarnell
Auktoriserad revisor




