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§ 1 Motets 6ppnande
Ordforande Elof Hansjons forklarade motet 6ppnat.

§ 2 Godkinnande av dagordning
Styrelsen beslutade
att godkinna dagordningen.

§ 3 Justerare och ev. tjinstgorande
Styrelsen beslutade
att utse att Ingela Nylund Watz jimte ordféranden justera dagens protokoll.

Patrik Waldenstrom informerade att Ewa Lofvar Konradsson dr sjukskriven till sommaren.
Patrik kommer att tjinstgéra fér Ewa i koncernstyrelsen pa de inplanerade moétena under Ewas

sjukskrivning.

§ 4 Foregaende protokoll
Styrelsen beslutade
att godkénna protokollet fran 2015-12-11.

§ 5. Bokslut 2015
Robert Tingvall informerade om det preliminéira bokslutsresultatet for 2015. Telge har

amorterat 220 Mkr under 2015. Skuldutvecklingen och rantenivan kommenterades.
Arendet aterkommer pa nista sammantride d bokslutet kommer att faststillas.

§ 6. Finansiell riskrapport
Riskrapport per 2015-12-31 lades till handlingarna.

§ 7. VD-informerar :
Eftersom Stefan Hollmark inte var nirvarande pa motet sa skickas VD-informationen u /1
v

separat.



§ 8. Information fran Telge Inkép

Anna-Karin Renstrém informerade om verksamheten i bolaget. Information om bolagets
prismodell gavs da detta speciellt efterfragats. Anna-Karin presenterade ocksa ett forslag pa det
uppdrag i Ml & Budget vilket avser upphandlingar.

For att ytterligare utveckla kommunkoncernens arbete med upphandlingar kommer dérfor
kommunstyrelsen under 2016 att fa i uppdrag att:

» Utviirdera och revidera Sédertilje kommuns uppférandekod for leverantorer. (TI)

» Tydliggéra riktlinjer fér ansvarsfragan fér ndmnder och bolag avseende upphandlingar
(mandat, delegation och kompetens). (Kommunen)

o Sikerstilla att adekvat utbildning i upphandling- och inkdpsprocesser genomférs fér ndimnder

och styrelser. (Kommunen)
 Ta fram en handlingsplan fér hur anvindandet av sociala klausuler i kommunkoncernen

upphandlingar kan utokas. (TT)
Mot bakgrund av ny lagstiftning sikerstilla att kommunkoncernen i sina upphandlingar kan
forstirka skyddet for de som #ir anstiillda av tjinste- och varuleverantorer. (TT)

Informationen lades till handlingarna.

§ 9. Arendebalans
Arendebalansen lades till handlingarna.

§ 10. Ovriga drenden
Inga 6vriga drenden hanterades.

§ 11. VD:s villkor
Arendet utgick.

§ 12. Motets avslutande
Ordférande forklarade matet avslutat.

Sammantridet dgde rum i Stadshuset 1 Sédertilje och varade mellan k115.00-15.40.

Vid protokollet
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